POLITIQUE QSSE
GESTAL 2019

Avec ses 70 ans d’expérience, GESTAL est un acteur majeur sur ses marchés grace a son leadership
dans les produits et services a ’industrie. Offrant la meilleure valeur ajoutée a ses clients, partenaires et
employés, GESTAL vise une croissance durable et profitable.

Nous engageons I'ensemble du personnel de I'entreprise, y compris nos prestataires externes a mettre en
ceuvre cette politique afin d'améliorer en permanence nos niveaux de performances en matiere de qualité, de
santé, de sécurité et d’environnement.

Pour y parvenir, nous nous sommes engagés dans une démarche de management intégrant qualité, sants,
sécurité et environnement. Cette démarche s’appuie sur les valeurs de I’entreprise :

o Responsabilité : Garantir la santé la sécurité et la protection de I’environnement & 1’ensemble des
femmes et des hommes en procurant des conditions de travail siires et saines, en éliminant les dangers
et en réduisant les risques.

o Enthousiasme : Impliquer et motiver nos équipes et nos partenaires.

o Intégrité : baser nos comportements sur une éthique robuste

o Leadership : offrir les meilleures solutions en termes de produits, de service et d’excellence en matiere
de qualité, de santé, de sécurité et d’environnement

o Orientation client : Comprendre et répondre aux besoins actuels et futurs de nos clients et de toutes les
parties intéressées internes et externes a I’entreprise.

Pour mettre en ceuvre cette Politique QSSE et atteindre les objectifs de performance retenus et révisés en
Revue de Direction, nous nous engageons a fournir les ressources organisationnelles, humaines et matérielles
nécessaires.

Nos engagements QSSE sont :

o Respecter les obligations légales, réglementaires administratives et normatives applicables en matiere
de qualité, santé, sécurité et d’environnement

o Comprendre et satisfaire les attentes de nos clients et de toutes les parties intéressées internes et
externes a I’entreprise

o Déterminer les enjeux externes et internes pertinents qui influent sur notre syst¢éme de management
QSSE.

o Promouvoir ’amélioration continue en termes de qualité, santé, sécurité et d’environnement.

o  Vérifier la compréhension, la mise en ceuvre et le maintien de la Politique QSSE a tous les niveaux de

I’entreprise.

o Développer notre culture QSSE en sensibilisant, en formant, en consultant et en faisant participer le
personnel.

o Mener régulierement des revues de direction pour vérifier I’efficacité de notre systeme de management
QSSE

Nos Objectifs QSSE sont :

o Améliorer en permanence la maitrise de nos processus QSSE pour éliminer les risques et non-
conformités, améliorer notre efficacité et garantir la satisfaction de nos clients.
Améliorer nos résultats sécurité (TF, TG) et tendre vers le Zéro accident

o Réduire notre consommation d’énergie et notre empreinte carbone.

Réduire nos colts de fabrication.

Seule l'implication de l'ensemble des femmes et des hommes de ’entreprise (Direction, Cadres,
Techniciens, Employés) peut assurer la réussite de cette Politique QSSE pour permettre le développement et la
pérennité de la société et le bien-étre de tous.
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